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Arbeitsrecht

Vertragsarten, Jugendarbeitsschutz, AGG, Tarifver-
träge, rechtliche Aspekte der Mitarbeiterauswahl, 
-einstellung und -freisetzung, Vertragslaufzeiten, 
spezielle Aspekte: Altersvorsorge 

Rechtssichere Personalführung! Die 
gesetzlichen Rahmenbedingungen

Mindestlohn, Dokumentationspflicht, Schicht- 
planung, Einsatz von Azubis

Der zeitliche Lehrgangsablauf

Abschluss: DHA-Teilnehmerzertifikat

Arbeitsrecht

Studienbrief Webinar Onlinetest

•	 Arbeitsrecht •	 Rechtssichere Personalführung!  
Die gesetzlichen Rahmenbedingungen

•	 Arbeitsrecht 
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