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Über 20 Erfolgsstrategien beim Hospitality HR Summit 
2022 
 

Award-Nominierte aus Hotellerie und Gastronomie präsentieren 

ihre HR-Konzepte 

 
Köln, 22. September 2022. Einen ganzen Tag lang widmet die Deutsche 

Hotelakademie dem aktuell wichtigsten Branchenthema Human Resources 

– und zeigt Wege aus dem Fachkräftemangel auf. So stellen am 28. 

September 2022 Arbeitergeber ihre Human Resources-Strategien beim 

Hospitality HR Summit der Deutschen Hotelakademie (DHA) vor.  

Namhafte Akteure der Branche aus Bildung, Beratung und Zulieferindustrie 

und Hospitality Betrieben tauschen Ideen aus, geben Empfehlungen und 

berichten über Erfahrungen. Den Auftakt der Fachveranstaltung bildet die 

Keynote der Philosophin Ute Lauterbauch mit dem Titel Arbeit als 

Vergnügen – A New Mindset. Die Veranstaltung ist für alle Interessierten 

kostenfrei zugänglich, die Anmeldung erfolgt via: https://www.hospitality-

award.de/hrsummit 

 

Seit 2013 zeichnet die Deutsche Hotelakademie (DHA) gemeinsam mit 

Partnern innovative und erfolgreiche Strategien im Human Resources 

Management aus, so auch in diesem Jahr. Eine neuköpfige Jury ermittelte 

Ende August die besten Strategien in den Feldern Ausbildung, Recruiting 

und Mitarbeiterbindung/-entwicklung, Digitalisierung sowie die 

überzeugendsten umfassenden HR-Gesamtstrategien in Deutschland, 

Österreich und der Schweiz. Zu den Nominierten zählen die  

25hours Hotels, Alpenresort Schwarz, Aramark Deutschland, Arcona 

Hotels & Resorts, Bierwirth & Kluth, Europäischer Hof Heidelberg, Gastro 

Urban, Hirmer Hospitality, Karls Markt, McDreams Hotels, 

MeerZukunftHochDrei, Motel One, Parkhotel Landau, Schloss 

Hohenkammer und Seminaris Hotels. 

 

Wer welchen Preis erhält, wird bei der Preisverleihung am 9. November 

2022 in München enthüllt. „Der Award steht innerhalb der Branche für 

exzellente HR-Arbeit und ist somit ein wichtiger Bestandteil des Employer 

Brandings der ausgezeichneten Betriebe“, erklärt Initiatorin Merle Losem, 

Geschäftsführerin der Deutschen Hotelakademie.  
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Die Leuchttürme tragen zu einem besseren Image der Branche teil. Mit 

ihrer HR-Community geht es der Deutschen Hotelakademie aber auch 

darum, Wissen in die Branche zu tragen sowie den Austausch 

untereinander zu fördern. Was sind die innovativsten und wirkungsvollsten 

HR-Konzepte und Maßnahmen im Kampf gegen den Arbeitskräftemangel? 

Diese Frage steht im Mittelpunkt der digitalen Fachtagung Hospitality HR 

Summit am 28. September 2022. Auch in diesem Jahr wird die 

Veranstaltung für alle Interessenten kostenfrei zugänglich sein.  

Erstmalig wird in diesem Jahr der Sonderpreis Hospitality HR 

Gamechanger 2022 an Unternehmen verliehen, die durch Impulse zum 

Umdenken inspirieren oder gar Veränderungen innerhalb der Branche 

iniitiert haben.   

 

Über die Deutsche Hotelakademie (DHA) 

Die Deutsche Hotelakademie (DHA) bietet berufsbegleitende Weiterbildungen und 

offene Trainings für Fach- und Führungskräfte aus der Hotellerie und Gastronomie 

an. Parallel zum Job erwerben die Teilnehmer die Kenntnisse, die sie für ihre 

berufliche Weiterentwicklung und Spezialisierung benötigen. Präsenz oder digital: 

Seit zehn Jahren ist das Bildungsinstitut auf Blended Learning und digitale 

Weiterbildungen spezialisiert. Multimediale Trainingsformate ermöglichen 

ortsunabhängiges Lernen und bieten den Teilnehmern höchste Flexibilität. 

Branchenexperten vermitteln aktuelles, praxisorientiertes Fachwissen, das die 

Teilnehmer direkt im beruflichen Alltag einsetzen können. Ein Team von 

Fachtutoren steht den Teilnehmern jederzeit persönlich und fachkompetent zur 

Seite. Durch die starke Branchenvernetzung der Akademie profitieren die 

Teilnehmer von zahlreichen Netzwerkveranstaltungen, aktuellen Trendvorträgen 

und Brancheninitiativen. Weitere Informationen finden Interessenten unter 

www.dha-akademie.de. 

 

 


