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DSR Hotel Holding und Deutsche Hotelakademie 
schließen Bildungskooperation – Fokus auf 
Fachkräfteentwicklung und Zukunftskompetenzen   
 
Hamburg/Köln, 22. September 2025. Die DSR Hotel Holding kooperiert 
mit der Deutschen Hotelakademie (DHA) mit dem Ziel, die 
Fachkräfteentwicklung innerhalb der Hotelgruppe zu fördern und 
Mitarbeitenden berufsbegleitende, praxisnahe Weiterbildungsmöglichkeiten 
zu bieten. Zur DSR Hotel Holding gehören heute 33 Hotels an 31 
Standorten in Europa. Die Kooperation baut auf der langjährigen 
Partnerschaft mit den Travel Charme Hotels & Resorts auf, die 2024 mit 
ihren 13 Häusern in Top-Lagen in Deutschland, Österreich und Italien in die 
DSR Hotel Holding integriert wurden. 
 
„Die Weiterbildung unserer Fach- und Führungskräfte ist uns ein ganz 
besonderes Anliegen. Vor diesem Hintergrund freuen wir uns sehr, mit der 
Deutsche Hotelakademie einen renommierten Partner an unserer Seite zu 
haben, der uns mit hoher Expertise, einem sehr interessanten 
Weiterbildungsangebot und einer langjährigen Erfahrung auf unserer 
Mission, unseren Mitarbeitenden sehr gute Weiterbildungsangebote zu 
offerieren, begleitet. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit”, erklärt 
Michael Ludwig, Director Human Resources & Administration, DSR Hotel 
Holding GmbH.  
 
Die berufsbegleitenden staatlich zugelassenen Lehrgänge sind flexibel, 
praxisorientiert und auf die Anforderungen der Hotelbetriebe zugeschnitten. 
Mit über 20 Weiterbildungen bereitet die DHA Fachkräfte auf ihren 
nächsten Karriereschritt und Abschlüsse wie Hotelbetriebswirt, Fachwirt im 
Gastgewerbe, Küchenmeister oder Sommelier vor. Die 
Bildungskooperation ist ein wichtiger Schritt in Richtung zukunftsfähiger 
Hospitality und unterstreicht das gemeinsame Engagement für eine 
moderne Mitarbeiterentwicklung und nachhaltigen Unternehmenserfolg.  

Über die Deutsche Hotelakademie (DHA) 
Die DHA, eine von drei Fachakademien unter dem Dach der DGBB, hat 
sich auf berufsbegleitende Weiterbildungen in den Bereichen Hotellerie, 
Gastronomie und Gemeinschaftsverpflegung spezialisiert. Das Blended 
Learning-Lernsystem ermöglicht flexibles und ortsunabhängiges Lernen. 
Branchenexperten vermitteln aktuelles, praxisorientiertes Fachwissen, das 
die Teilnehmer direkt im beruflichen Alltag einsetzen können. Fachtutoren 
stehen den Teilnehmern persönlich und fachkompetent zur Seite. Durch die 
Branchenvernetzung der Akademie profitieren die Teilnehmer von 
zahlreichen Netzwerkveranstaltungen, aktuellen Trendvorträgen und 
Brancheninitiativen. Weitere Informationen finden Interessierte unter 
www.dha-akademie.de. 
 
Über die DSR Hotel Holding 
Die DSR Hotel Holding ist als Hotelmanagement-Gesellschaft in 
Deutschland, Österreich und Italien aktiv und tritt als Pächterin und 
Betreiberin von Hotelprojekten auf. Das Portfolio umfasst derzeit 33 Hotels 
der Marken A-ROSA, aja, HENRI, Urban Nature und die beiden 
Einzelhotels Hotel NEPTUN, Hotel Louis C. Jacob sowie zwei Hotels der 
italienischen Beteiligung Mira Hotels & Resorts. 

https://www.dha-akademie.de/
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Michael Ludwig, Director Human Resources & Administration, DSR Hotel Holding GmbH 

setzt auf moderne berufsbegleitende Weiterbildungsangebote. Bild: DSR Hotel Holding. 

_________________________________________________________________ 

Deutsche Hotelakademie  

DGBB – Deutsche Gesellschaft für berufliche Bildung mbH 

Poller Kirchweg 99, 51105 Köln  

Web: www.dha-akademie.de 

Tel: 0221 - 42 29 29 0 

E-Mail: eigen@dha-akademie.de 

 

Pressekontakt:  

Anja Eigen 

Tel: +49 175 283 40 40 

Mail: eigen@dha-akademie.de 


