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Gastgewerbe? Hier will ich arbeiten! 
Deutsche Hotelakademie startet neue Image-Kampagne 

 
Köln, August 2017. Die Deutsche Hotelakademie baut ihr 
Engagement für ein besseres Arbeitgeberimage des 
Gastgewerbes weiter aus. Mit der Online-Kampagne 
#hierwillicharbeiten möchte das auf Hotellerie und Gastronomie 
spezialisierte Weiterbildungsinstitut Lust aufs Arbeiten im 
Gastgewerbe machen. Fachkräfte sollen in ihrer Berufswahl positiv 
bestärkt, Branchenexterne zum Um- oder Quereinstieg motiviert 
werden. „Nach wie vor ist es eine der größten Herausforderungen 
unserer Branche, ausreichend qualifizierte Mitarbeiter zu finden. 
Diese Herausforderung können wir nur meistern, wenn wir die 
Branche attraktiv gestalten“, erklärt Merle Losem, 
Geschäftsführerin der Deutschen Hotelakademie. Image ist laut 
Losem neben dem Gehalt und Arbeitsbedingungen ein wichtiger 
Faktor: „Wir müssen die Berufe und die Branche aufwerten, damit 
sie junge Menschen anzieht.“ 
 
Im Zentrum der Kampagne steht der Blog hierwillicharbeiten.de. Er 
stellt exzellente Arbeitgeber, spannende Job-Spots und 
Berufsbilder sowie Karriere- und Bildungsmöglichkeiten vor. Die 
Hotellerie und Gastronomie hat sich in den vergangenen Jahren 
stark verändert: „Neue spannende Konzepte und Produkte, ein 
gewandeltes Selbstverständnis der Arbeitgeber – zusammen mit 
den schon immer vielfältigen Karrierechancen haben wir jungen 
Menschen sehr viel zu bieten. Das gilt es, in den Vordergrund zu 
stellen“, ist Losem überzeugt.  
 
Mitarbeiter stehen im Mittelpunkt 
Das Team von hierwillicharbeiten.de besucht Hotels und 
gastronomische Betriebe, fängt die Arbeitsatmosphäre ein und 
spricht mit den Mitarbeitern vor Ort über das Arbeiten im jeweiligen 
Unternehmen. Die zahlreichen Interviews, die die DHA bereits im 
Vorfeld mit Fachkräften vom Housekeeping über den Service bis 
hin zur Hoteldirektion geführt hat, zeigen, dass viele Mitarbeiter im 
Gastgewerbe ihren Beruf als Gastgeber leidenschaftlich ausüben. 
Weil zufriedene Mitarbeiter die besten Botschafter für die Branche 
sind, spielen sie eine Hauptrolle im Blog: In Interviews erklären sie, 
warum sie sich für den Beruf und den jeweiligen Arbeitgeber 
entschieden haben. 
 
„Für uns ist die neue Kampagne die logische Konsequenz all 
unserer Aktivitäten der vergangenen Jahre“, so Losem. Die 
Deutsche Hotelakademie hat 2013 den Hospitality HR Award 
initiiert, der gute Personalkonzepte auszeichnet. Weitere Aktionen 
wie die Fachkräftemangelbeseitiger-Aktion sorgten für 
Aufmerksamkeit in der Branche. „Wir haben über die 
Zusammenarbeit mit Hotels und durch den Award viele exzellente 
Arbeitgeber kennengelernt. Unsere Studenten sind begeisterte 
Gastgeber, die in unserer Branche bleiben und weiterkommen 

http://hierwillicharbeiten.de/
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Kontakt:  
Deutsche Hotelakademie 
Fachakademie der  
DGBB – Deutsche Gesellschaft 
für berufliche Bildung mbH 
Gottfried-Hagen Straße 60  
51105 Köln 
  
Web: www.dha-akademie.de 
 
Pressekontakt:  
Uta Klink 
Tel:  0221 – 422929 18 
Fax:  0221 - 42 29 29 10 
Mail:  klink@dgbb.de 
 

 
 
 

PRESSEINFORMATION 
 

wollen. Der Funke ihrer Begeisterung soll nun mit 
#hierwillicharbeiten auf andere junge Menschen überspringen. Auf 
begeisterungsfähige Menschen, die unsere Branche händeringend 
sucht“, so Losem. 
 
Links zur Kampagne #hierwillicharbeiten 
Internet: www.hierwillicharbeiten.de 
Facebook: https://www.facebook.com/hierwillicharbeiten/ 
Instagram: https://www.instagram.com/hierwillicharbeiten/ 

   
 
 

Über die Deutsche Hotelakademie (DHA), Köln 
Die Deutsche Hotelakademie (DHA) bietet berufsbegleitende Weiterbildungen für 
Fachkräfte aus der Hotellerie und der Gastronomie an. Branchenexperten 
vermitteln praxisorientiertes Fachwissen, Fachtutoren aus Hotellerie und 
Gastronomie stehen den Studierenden jederzeit persönlich und fachkompetent 
beratend zur Seite. Über die staatlich zugelassenen Abschlüsse können die DHA-
Teilnehmer parallel zum Job die Weichen für ihren beruflichen Aufstieg stellen. Ein 
praxisorientiertes, mediengestütztes Lernsystem macht dabei ein Maximum an 
Flexibilität und mobiles Lernen möglich. So profitieren DHA-Studenten u.a. von 
flexiblen Seminarterminen, webbasierten Live-Trainings, Praxisseminaren, einer 
umfangreichen Lernplattform und der Möglichkeit, bei Bedarf, Lernpausen 
einzulegen und den Studienverlauf individuell zu gestalten. 
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